
部门（单位）整体支出绩效目标表
（2020  年）

部门（单位）名称 尉犁县总工会

任务名称 主要内容
预算金额（万元）

总额 财政拨款 其他资金

年度主要任务

合计 122.78 122.78 0.00

指导考核工会
工作

督促全县党政

群机关，企事
业单位和各类

新建企业（新

经济组织）依
法建立工会组

织，开展工会

工作

117.61 117.61 0.00

工会活动
夏送清凉、冬
送温暖、文体

活动等

5.17 5.17 0.00

年度总体目标

1：督促全县党政群机关，企事业单位和各类新建企业（新经济组织）依法建立工会组织，开展工会工作；
2：开展各种文化、文体活动,树立新的劳动态度,增进群众身心健康,保证生产计划的完成；

3：宣传<工会法>、<中国工会章程>、<劳动合同法>等法律法规和制度,抓好职工群众思想政治教育；

4：协助县人民政府做好劳动模范的推荐,评选,全国劳动模范、全国"五一"劳动奖章,奖状等获得者的推荐和管理工
作；

5：负责全县工会经费和工会资产的管理,审查,审计工作；

6：指导考核全县工会工作，增强基层工会活力，提高工会整体水平。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

年度绩效指标

产出指标

数量指标

组建工会组织（家） ≥8家

开展文体活动(次) ≥6次

夏送清凉活动(惠及单位数

(个)
≥15个

冬送温暖活动惠及单位数

(个)
≥5个

质量指标

文体活动职工参与率（%） ≥90%

开展活动覆盖率（%） ≥90%

时效指标

组建工会组织完成时间 2020年10月

夏送清凉活动完成时间 2020年08月

成本指标
工会各项开展的活动（万元

/年）
≤122.78

效益指标

社会效益指标
增强宣传力度，提高群众法

律意识
有效提高

可持续影响指标
增强基层工会活力，提高工

会整体水平
有效提高

满意度指标 服务对象满意度指标 企业职工满意度（%） ≥95%


